
แบบรายงาน ๓ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
และหลักเกณฑ์รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

หน่วยงาน กองอาคารสถานที่ มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 กองอาคารสถานที่ โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือพัฒนา

จิตสำนึกด้านคุณธรรม ความรับผิดชอบ และจิตสาธารณะของบุคลากร 
ผ่านกิจกรรมปฏิบัติธรรมและจิตอาสาอันนำไปสู่การปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และเสริมสร้างความสามัคคีภายในหน่วยงานอย่าง
ยั่งยืน ณ พุทธอุทยานภาวน เขมคุณฯ ตำบลแม่นาเรือ อำเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 
 

4 กุมภาพันธ์ 2569 https://building.up.ac.th/page/news-
detail.php?id=157 
 
 

2 กองอาคารสถานที่ จัดประชุมคณะทำงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
พร้อมการขับเคลื ่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
มุ ่งเน้นความโปร่งใส ซื ่อสัตย์สุจริต และยกระดับการดำเนินงานให้
สอดคล้องตามเกณฑ์ ITA เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ               
ณ ห้องประชุมกองอำนวยการร่วมถวายความปลอดภัย 
อาคารหอประชุมพญางำเมือง 
 

26 มีนาคม 2569 https://building.up.ac.th/page/news-
detail.php?id=170 
 

3 กองอาคารสถานที่ จัดกิจกรรมประกาศและแสดงเจตนารมณ์ ไม่ให้ ไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
และแสดงสัญลักษณ์การต่อต้านการทุจริตร่วมกัน 
 

1 เมษายน 2569 https://building.up.ac.th/page/news-
detail.php?id=180  
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